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STATUT

MILLENNIUM BANK HIPOTECZNY S.A.

L. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Millennium Bank Hipoteczny Spétka Akcyjna (,,Bank™) jest bankiem dziatajacym na
podstawie przepisow ustawy z dnia 15 wrzeSnia 2000 r. Kodeks spoétek handlowych
(,,Kodeks spotek handlowych”), ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe (,,Prawo
Bankowe”), ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o listach zastawnych i bankach hipotecznych
(,,Ustawa”), ustawy z dnia 23 marca 2017 r. o kredycie hipotecznym oraz o nadzorze nad
posrednikami kredytu hipotecznego i agentami oraz innych przepisow prawa i niniejszego
statutu (,,Statut”).

2. Zatozycielem Banku jest Bank Millennium Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie.

§2
1. Firma Banku brzmi: ,,Millennium Bank Hipoteczny Spotka Akcyjna”.

2. Bank moze uzywac skroconej firmy: ,,Millennium Bank Hipoteczny S.A.”.

§3

1. Bank jest samodzielng jednostkg organizacyjng i prowadzi dziatalno$¢ na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej i za granica.

2. Siedziba Banku jest Warszawa.

II. DZIALALNOSC BANKU

§4

1. Bank dziata jako bank specjalistyczny 1 przedmiotem jego dzialalno$ci sa wylacznie
czynnosci banku hipotecznego okreslone w Ustawie.

2. Wykonywanie przez Bank czynnosci, ktdre zgodnie z przepisami prawa wymagaja zezwolen
lub upowaznien szczego6lnych, jest uzaleznione od uzyskaniu przez Bank takich zezwolen i
upowaznien.

§5

Dziatalno$¢ Banku obejmuje wykonywanie nastepujacych czynnosci podstawowych:



1) nabywanie wierzytelnosci innych bankoéw z tytutu udzielonych przez nie kredytow
zabezpieczonych hipoteka,

2) emitowanie hipotecznych listow zastawnych, ktérych podstawe stanowig:

a) wierzytelnosci Banku wynikajgce z nabytych wierzytelnosci innych bankow z tytutu
udzielonych przez nie kredytow zabezpieczonych hipoteka,

b) inne srodki Banku w zakresie zgodnym z Ustawg.

§6

Dzialalno$¢ Banku bedzie takze obejmowac, w zakresie dopuszczonym Ustawg, nastepujgce
czynnosci, inne niz czynno$ci podstawowe okreslone w § 5 powyze;j:

1) zaciaganie kredytéw i pozyczek oraz emitowanie obligacji,

2) przechowywanie papierow warto§ciowych,

3) nabywanie i obejmowanie akcji lub udziatow innych podmiotoéw, ktérych forma prawna
zapewnia ograniczenie odpowiedzialnosci Banku do wysokos$ci zainwestowanych srodkow,

o ile sluzy to wykonywaniu czynno$ci Banku,

4) $wiadczenie ustug konsultacyjno-doradczych zwigzanych z rynkiem nieruchomosci, w tym
takze w zakresie ustalania bankowo-hipotecznej wartosci nieruchomosci,

5) zarzadzanie wierzytelno$ciami nabytymi przez Bank oraz wierzytelnosciami innych bankow
z tytutu kredytow zabezpieczonych hipoteka.

§7

1. Dziatalno$¢ Banku bedzie takze obejmowaé dziatania stuzace wykonywaniu czynnosci
wskazanych w § 51§ 6 pkt 113 powyzej, a w szczegdlnos$ci wykonywanie:

a) czynnos$ci obrotu dewizowego, oraz

b) czynnosci ograniczajacych ryzyko walutowe i ryzyko stopy procentowej, z zastrzezeniem
ust. 2 ponize;j.

2. Bank obowigzany jest do dokonania czynnos$ci ograniczajacych ryzyko walutowe w
przypadku emitowania hipotecznych listow zastawnych w walucie innej niz:

a) waluta, w ktorej wyrazone sg wierzytelnosci zabezpieczajace te listy, lub
b) waluta, w ktorej wyrazone sg srodki bedace podstawag emisji tych listow (i) ulokowane w
papierach warto$ciowych okreslonych w Ustawie, (ii) ulokowane w Narodowym Banku

Polskim lub (iii) posiadane w gotowce.

3. Na zasadach okreslonych w przepisach Ustawy, Bank bedzie mogt przeznacza¢ wolne
srodki pieniezne na cele wskazane w przepisach Ustawy.



I11. ORGANY BANKU

§8

Organami Banku sg Walne Zgromadzenie, Rada Nadzorcza oraz Zarzad.

WALNE ZGROMADZENIE

§9
1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

1) rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania finansowego oraz sprawozdania z dziatalnosci
za ubiegty rok obrotowy,

2) podjecie uchwaty o podziale zyskow lub pokryciu strat,
3) udzielenie absolutorium cztonkom organdéw Banku z wykonania przez nich obowigzkow,

4) zmiana Statutu, w tym podwyzszenie i obnizenie kapitatu zaktadowego, z wyjatkiem
przypadkéw okreslonych w Kodeksie spotek handlowych,

5) emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszenstwa W rozumieniu
odpowiednio art. 19 i art. 20 ustawy z dnia 15 stycznia 2015 r. o obligacjach oraz
warrantow subskrypcyjnych, o ktorych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych,

6) tworzenie i znoszenie kapitatow i funduszy oraz podejmowanie uchwat o ich uzyciu,

7) wybor i odwotywanie cztonkow Rady Nadzorczej oraz ustalanie ich wynagrodzenia,

8) rozwiazanie Banku lub jego zbycie, podzial, przeksztatcenie albo potaczenie,

9) wybor likwidatorow,

10) wszelkie postanowienia dotyczace roszczen o naprawieniu szkody wyrzadzonej przy
zawigzywaniu Banku lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

11) podejmowanie uchwal w innych sprawach wniesionych przez Rad¢ Nadzorczg i
uprawnionych akcjonariuszy w trybie przewidzianym w przepisach prawa,

12) umarzanie akcji i okreslenie szczegétowych warunkéw umorzenia,

13) udzielanie Zarzadowi uprzedniego zezwolenia na nabycie, obcigzenie lub zbycie
nieruchomos$ci, udzialu w nieruchomosci lub prawa uzytkowania wieczystego
nieruchomosci; zezwolenie nie jest wymagane, jezeli nabycie zbywanej nieruchomosci,
udziatu w nieruchomos$ci lub uzytkowania wieczystego nieruchomosci nastgpuje w
ramach postepowania egzekucyjnego, upadtosciowego, restrukturyzacyjnego lub innego
porozumienia z dluznikiem Banku,



14) ocena, czy ustalona polityka wynagradzania sprzyja rozwojowi i bezpieczenstwu
dziatania Banku,

15) ocena adekwatno$ci regulacji wewngtrznych dotyczacych funkcjonowania Rady
Nadzorczej oraz skutecznosci jej dziatania,

16) podejmowanie uchwal w innych sprawach zastrzezonych do kompetencji Walnego
Zgromadzenia przepisami prawa i innymi postanowieniami Statutu.

2. Walne Zgromadzenie dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

3. Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej,
za$ prowadzi je Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

4. Sprawy wnoszone pod obrady Walnego Zgromadzenia powinny by¢ uprzednio
przedstawione przez Zarzad do rozpatrzenia i zaopiniowania Radzie Nadzorczej.

§ 10

Z zastrzezeniem przepisOw prawa przewidujacych surowsze wymagania, do waznosci uchwat
Walnego Zgromadzenia wymagana jest zwykta wigkszo$¢ gtosow.

RADA NADZORCZA

§ 11

1. Rada Nadzorcza sktada si¢ przynajmniej z 5 (pigciu) cztonkow powotywanych przez Walne
Zgromadzenie.

2. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje si¢ na okres wspoélnej trzyletniej kadencji, z
zastrzezeniem, ze mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy
petnienia funkcji cztonkéw Rady Nadzorczej.

3. Czlonkowie Rady Nadzorczej powinni spetnia¢ wymagania przewidziane dla cztonkéw rad
nadzorczych bankoéw wynikajace z przepisow prawa oraz rekomendacji i zalecen
nadzorczych.

4. Co najmniej jeden cztonek Rady Nadzorczej powinien posiada¢ wiedzg 1 umiejetnosci w
zakresie rachunkowosci lub badania sprawozdan finansowych.

5. W sktad Rady Nadzorczej powinna by¢ powotana odpowiednia liczba cztonkow
niezaleznych tj. spelniajacych kryteria niezalezno$ci przewidziane dla cztonkéw komitetu
audytu okres$lone przepisami prawa.

6. Mandat czionka Rady Nadzorczej wygasa réwniez wskutek $mierci, rezygnacji albo
odwotania go ze sktadu Rady Nadzorczej przez Walne Zgromadzenie.



10.

. W razie wygasni¢cia mandatu cztonka Rady Nadzorczej przed uptywem kadencji, najblizsze

Walne Zgromadzenie uzupehia sktad Rady Nadzorczej.

. Zarzad informuje Komisj¢ Nadzoru Finansowego o zmianach sktadu Rady Nadzorczej

niezwlocznie po dokonaniu zmiany jej sktadu.

. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego, Wiceprzewodniczgcego |

Sekretarza.

Rada Nadzorcza dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

§ 12

. Z zastrzezeniem ust. 4 ponizej, do waznosci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest

zaproszenie na posiedzenie wszystkich cztonkow Rady Nadzorczej i obecno$¢ na
posiedzeniu co najmniej potowy cztonkow Rady Nadzorczej.

. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja zwykta wickszos$cig glosow. W razie rownosci glosow

przewaza glos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

. Podczas posiedzenia Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty rowniez w sprawach

nieobjetych proponowanym porzadkiem obrad, jezeli zaden z cztonkoéw Rady Nadzorczej
bioracych udziat w posiedzeniu si¢ temu nie sprzeciwi z zastrzezeniem ust. 4.

. Cztonkowie Rady Nadzorczej mogg bra¢ udzial w podejmowaniu uchwat Rady Nadzorczej

oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego cztonka Rady Nadzorczej. Oddanie
glosu na piSmie nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej. W razie rownosci glosow przewaza glos Przewodniczacego
Rady Nadzorczej.

. Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaty takze w drodze glosowania pisemnego, jak

rowniez przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢, o
ile wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci projektu uchwaty.
Glosowanie pisemne jest dopuszczalne, jezeli wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej
wyrazili zgode na piSmie na taki tryb podejmowania uchwat. W razie rownosci glosow
przewaza glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

. Trybu okreslonego w ust. 4 i 5 nie stosuje si¢ w przypadku wyboru, odwotania lub

zawieszenia W petnionej funkcji Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady
Nadzorczej, a takze powotania, odwotania lub zawieszania w czynnosciach cztonka
Zarzadu.

§13

. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby na zaproszenie

Przewodniczacego Rady Nadzorczej, wzglednie na wniosek czlonka Rady Nadzorczej lub
Zarzadu Banku skierowany na rece Przewodniczacego Rady, jednak nie rzadziej niz raz w
kwartale. Zawiadomienie o posiedzeniu moze zostaé przekazane réwniez drogg
elektroniczng na adres przekazany przez danego cztonka Rady Nadzorczej
Przewodniczacemu, Wiceprzewodniczacemu lub Sekretarzowi Rady.



2. W przypadku niemozno$ci zwolania posiedzenia przez Przewodniczacego, jest ono
zwotywane przez Wiceprzewodniczacego lub innego cztonka Rady Nadzorczej wskazanego
przez Przewodniczacego.

3. Posiedzeniem Rady Nadzorczej kieruje Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
Wiceprzewodniczacy albo Sekretarz Rady Nadzorczej, ktérzy majga obowigzek nalezytego
organizowania jej pracy, w tym w sposob umozliwiajacy cztonkom Rady Nadzorczej
wyrazanie 1 omawianie odmiennych pogladow w ramach dyskusji, opartej na rzetelnym
rozeznaniu w sytuacji oraz odpowiadaja za sprawno$¢ obrad oraz ich zgodno$¢ z
wilasciwymi wymogami prawa i regulacyjnymi.

4, Do czasu wyboru Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczacego posiedzenia Rady
Nadzorczej zwolywane sg przez dwoch cztonkéw Rady Nadzorcze;j.

§ 14

1. Rada Nadzorcza okresla liczbe cztonkéw Zarzadu Banku oraz powotuje i odwotuje Prezesa
i cztlonkow Zarzadu Banku, a nadto ustala ich wynagrodzenie i zatwierdza ustalany przez
Zarzad wewnetrzny podzial kompetencji w Zarzadzie. Rada moze takze zdecydowaé o
powotaniu Wiceprezesa Zarzadu.

2. Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dziatalno$ciag Banku, w tym, W szczegolnosci, w
zakresie funkcjonowania systemOéw zarzadzania ryzykiem 1 kontroli wewngtrzne;j,
bezposrednio oraz za posrednictwem Komitetu Audytu i innych komitetow Rady
Nadzorczej. W szczegdlnosci do kompetencji Rady Nadzorczej naleza decyzje w sprawach:

1) zatwierdzania wieloletnich programéw rozwoju Banku i rocznych ekonomiczno-
finansowych planéw dziatalno$ci Banku,

2) zatwierdzania zasad ostroznego 1 stabilnego zarzadzania Bankiem, strategii zarzadzania
ryzykiem, w tym og6lnego poziomu ryzyka Banku,

3) zatwierdzania zatozen polityki Banku w zakresie ryzyka braku zgodnosci,

4) zatwierdzania ramowej struktury organizacyjnej Banku dostosowanej do wielkosci 1
profilu ponoszonego przez Bank ryzyka,

5) zatwierdzania wydawanego przez Zarzad regulaminu dotyczacego ustalania bankowo-
hipotecznej wartosci nieruchomosci (a takze kazdej jego zmiany), ktéry wchodzi w zycie
po zatwierdzeniu przez Komisje Nadzoru Finansowego,

6) zatwierdzania wnioskOw Zarzadu Banku w przedmiocie przystgpowania Banku w
charakterze udzialowca do innego banku, przedsigbiorstwa lub innej jednostki
organizacyjnej, emisji obligacji lub innych papieréw wartosciowych (za wyjatkiem emisji
listow zastawnych), nabywania, obcigzania i zbywania przez Bank nieruchomosci,
uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomos$ci; zatwierdzenie nie jest
wymagane, jezeli nabycie zbywanej nieruchomos$ci, udzialu w nieruchomosci lub
uzytkowania wieczystego nieruchomos$ci nastgpuje w ramach postepowania
egzekucyjnego, upadtosciowego, restrukturyzacyjnego lub innego porozumienia z
dtuznikiem Banku,



7)

8)

9

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

wyrazania opinii dotyczacych transakcji z podmiotami powigzanymi z Bankiem, ktore —
stosownie do regulacji wewngtrznych Banku — kwalifikowane sg jako transakcje w
istotny sposob wplywajace na sytuacje finansowa lub prawng lub prowadza do nabycia
lub zbycia albo innego rozporzadzenia znacznym majatkiem,

wydawania oraz zatwierdzania regulaminow, strategii, polityk i innych regulacji
wewnetrznych okre§lonych w Statucie oraz w przepisach prawa, a ktérych wydawanie i
zatwierdzania zastrzezone jest dla Rady Nadzorczej oraz zatwierdzanie regulaminow,
polityk i innych regulacji wewngtrznych na wniosek Zarzadu, w tym regulaminu
tworzenia 1 wykorzystywania rezerwy na ryzyko ogdlne stuzacej pokryciu ryzyk
zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci bankowej, jak rowniez dokonywanie ocen
czynnosci innych organdéw Banku, stosowania polityk, procedur i regulaminéw w
zakresie przewidzianym przepisami prawa oraz rekomendacjami organéw nadzoru,

zatwierdzania rocznych planéw audytow wewnetrznych,

wyboru biegtego rewidenta dla badania sprawozdan finansowych Banku,
ustalania tekstu jednolitego Statutu, chyba ze Walne Zgromadzenie postanowi inaczej,

zawieszania, z waznych powoddéw, w czynnosciach poszczegdlnych lub wszystkich
cztonkow Zarzadu oraz delegowanie czlonkow Rady Nadzorczej do czasowego
wykonywania czynno$ci cztonkéw Zarzadu nie mogacych sprawowacé swoich czynnosci,

zatwierdzania i okresowego przegladu ogdlnych zasad polityki zmiennych sktadnikow
wynagrodzen osob zajmujacych stanowiska kierownicze,

oceny funkcjonowania polityki wynagradzania w Banku oraz przedstawiania raportu w
tym zakresie Walnemu Zgromadzeniu,

zgody na wyplate przez Zarzad Banku akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego,

wystepowania do Zarzadu o powotanie wybranego podmiotu zewngtrznego w celu
przeprowadzenia okre§lonych analiz lub zasiggnigcia jego opinii w okreSlonych
sprawach, jezeli jest to niezbedne dla sprawowania prawidlowego i efektywnego nadzoru,

wystepowania do Komisji Nadzoru Finansowego z wnioskiem o wyrazenie zgody na
powotanie dwoch czlonkow Zarzadu tj. Prezesa Zarzadu i Czlonka Zarzadu
nadzorujacego zarzadzanie ryzykiem istotnym w dziatalno$ci Banku,

wyrazenia zgody na powotywanie i odwotywanie osoby kierujacej komorka audytu
wewnetrznego oraz osoby kierujgcej komorka do spraw zapewnienia zgodnosci,

wystepowania do Komisji Nadzoru Finansowego z wnioskiem o powotanie powiernika i
jego zastepcy,

oceny stosowania przez Bank ,Zasad Ladu Korporacyjnego dla instytucji
nadzorowanych”,

corocznej oceny adekwatnosci 1 skutecznos$ci systemu zarzadzania ryzykiem oraz
systemu kontroli wewnetrznej, w tym adekwatnosci 1 skutecznos$ci funkcji kontroli,

8



komorki do spraw zgodnosci oraz komarki audytu wewnetrznego, jak rowniez coroczne;j
oceny stopnia efektywnos$ci zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci przez Bank;

22) zastrzezonych w przepisach prawa i regulacjach nadzorczych do wytacznej kompetencji
rady nadzorczej banku.

3. Rada Nadzorcza rozpatruje wszelkie wnioski i sprawy wymagajace uchwat Walnego
Zgromadzenia oraz dokonuje oceny sprawozdan i wnioskow Zarzadu Banku, o ktorych
mowa w art. 382 Kodeksu spolek handlowych oraz sporzadza i sktada Walnemu
Zgromadzeniu coroczne pisemne sprawozdanie za ubiegly rok obrotowy.

4. Zawarcie przez Bank ze spotka dominujaca, spotka zalezng lub spotka powigzang transakeji,
ktoérej wartos¢ zsumowana z wartos$cig transakcji zawartych z tg sama spotkg w okresie roku
obrotowego przekracza 10% sumy aktywoéw Banku w rozumieniu przepisow o
rachunkowos$ci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania
finansowego Banku, nie wymaga zgody Rady Nadzorczej.

§ 15

1. Rada Nadzorcza moze ustanawiac state lub dorazne komitety dla wykonywania okreslonych
czynnosci. Powotywanie komitetow o charakterze wyspecjalizowanym lub monitorujacym,
w szczegblnosci w zakresie tadu korporacyjnego oraz zrbwnowazonego rozwoju, moze by¢
takze przez Rade Nadzorcza rekomendowane Zarzagdowi.

2. Statym komitetem Rady Nadzorczej jest Komitet Audytu.

3. Komitet Audytu dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez Komitet Audytu i
zatwierdzonego przez Rade Nadzorcza.

4. Rada Nadzorcza moze powotla¢ sposrdd swoich cztonkow zespoty, ktore przygotowuja
okreslone sprawy do rozpatrzenia na posiedzenie Rady Nadzorczej, a takze delegowaé
jednego lub kilku cztonkéw Rady Nadzorczej do samodzielnego petnienia nadzoru w
zakresie okreslonym przez Rade Nadzorcza.

5. Rada Nadzorcza moze podja¢ uchwale w sprawie zbadania na koszt Banku okreslonej
sprawy, dotyczacej jego dziatalnosci lub majatku, przez wybranego doradce. Doradca Rady
Nadzorczej moze zosta¢ wybrany rowniez w celu przygotowania okre§lonych analiz oraz
opinii. W umowie miedzy spotka a doradcg Rady Nadzorczej Bank reprezentuje Rada
Nadzorcza.

ZARZAD BANKU

§ 16

1. Zarzad Banku sktada si¢ z co najmniej 3 (trzech) osob, w tym z Prezesa i cztonka Zarzadu
nadzorujacego zarzadzanie ryzykiem istotnym w dzialalnosci Banku, ktérych powolanie
wymaga zgody Komisji Nadzoru Finansowego. W sktad Zarzadu moga by¢ powolywani
takze Wiceprezes lub Wiceprezesi.



. Czlonkéw Zarzadu powotuje si¢ na okres wspdlnej trzyletniej kadencji, z zastrzezeniem, ze
mandaty cztonkow Zarzadu wygasajg z odbyciem Walnego Zgromadzenia zatwierdzajgcego
sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji cztonkow Zarzadu.

. Mandat cztonka Zarzadu wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji albo odwotania go ze
sktadu Zarzadu.

. Zarzad dziata zgodnie z regulaminem Zarzadu uchwalanym przez Zarzad oraz
zatwierdzanym przez Rade Nadzorczg.

§ 17
. Zarzad reprezentuje Bank na zewnatrz oraz kieruje catoksztaltem dziatalnosci Banku.

. Do kompetencji Zarzadu nalezg réwniez wszystkie sprawy niezastrzezone dla innych
organow Banku.

. Prezes Zarzadu (a w jego zastgpstwie Wiceprezes Zarzadu lub inny wyznaczony czlonek
Zarzadu):

a. kieruje pracami Zarzadu Banku;

b. zwotuje posiedzenia Zarzadu i przewodniczy obradom,

C. prezentuje stanowisko Zarzadu wobec organéw Banku oraz w stosunkach zewnetrznych.

. Prezesowi Zarzadu podlegaja w szczegdlnosci sprawy z zakresu nadzoru nad:

a. komorka audytu wewnetrznego;

b. innymi jednostkami organizacyjnymi Banku bgdacymi w obszarze kompetencji Prezesa
okreslonymi w uchwale Zarzadu w sprawie wewnetrznego podziatu kompetencji migdzy
cztonkow Zarzadu.

. Czlonek Zarzadu nadzorujacy zarzadzanie ryzykiem istotnym w dziatalnosci Banku,

powolywany za zgoda Komisji Nadzoru Finansowego, odpowiada za nadzor nad

jednostkami organizacyjnymi Banku realizujacymi zadania w zakresie zarzadzania
ryzykiem, w szczegdlnosci w zakresie decyzji kredytowych, zarzadzania zabezpieczeniami,
jak rowniez monitoringu oraz windykacji.

. Uchwaty Zarzadu zapadaja bezwzgledna wiekszos$cia gtosow czlonkow Zarzadu obecnych

na posiedzeniu. W razie rdownosci glosow, decyduje glos Prezesa Zarzadu. Uchwaly moga

by¢ podjete, o ile w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa cztonkow Zarzadu.

§ 18

. Do sktadania o§wiadczen woli w zakresie praw i obowigzkow majatkowych Banku oraz do
podpisywania dokumentow w imieniu Banku sg upowaznieni:

1) Prezes Zarzadu dziatajacy samodzielnie,
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2) dwaj cztonkowie Zarzadu dzialajacy tacznie,
3) jeden cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem,

4) kazdy z cztonkow Zarzadu dziatajacy samodzielnie — w zakresie wnioskoOw o zmiang
wierzyciela hipotecznego oraz wnioskdw o ujawnienie informacji dotyczacych wpisu
wierzytelno$ci zabezpieczonych hipoteka do rejestru zabezpieczenia hipotecznych listow
zastawnych sktadanych w postepowaniach przez sagdami wieczystoksiegowymi.

2. Zarzad decyduje o zaciggnieciu zobowigzan lub rozporzadzeniu aktywami Banku, ktérych
taczna warto$¢ w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5% funduszy wtasnych Banku,
CO nie narusza postanowien ust. 3.

3. W okreslonych odrgbnie przez Zarzad granicach, Zarzad Banku moze upowazni¢ do
podejmowania decyzji o zacigganiu zobowigzan lub rozporzadzaniu aktywami
poszczegbdlnych cztonkow Zarzadu, oznaczone osoby lub komitety badz inne ciala
kolegialne powotane w Banku. W przypadku komitetow i innych cial kolegialnych Zarzad
ustala w regulaminie ich funkcjonowania zakres upowaznienia, zasady i tryb podejmowania

decyzji.

IV. ORGANIZACJA BANKU. SYSTEM ZARZADZANIA.

§ 19
Strukture organizacyjng Banku tworzg jednostki organizacyjne Banku, ktore moga si¢ sktadac
w szczegblnosci z wydziatow, zespotow lub stanowisk pracy.
§ 20
1. Na podstawie zasadniczej struktury organizacyjnej zatwierdzonej przez Rade Nadzorcza,
Zarzad, w uchwalanym regulaminie organizacyjnym Banku, okresla szczegétowy schemat
organizacyjny Banku, a takze cele, zakres dziatania, szczegdtowe zadania oraz wewnetrzng
strukturg jednostek organizacyjnych i zakres zadan kierujacych tymi jednostkami. Decyzja
o utworzeniu lub zniesieniu jednostki organizacyjnej podejmowana jest przez Zarzad w
formie uchwaty.
2. Zarzad moze powotywac struktury organizacyjne, stosownie do przepiséw regulaminu
organizacyjnego Banku, w tym komitety 1 inne ciala kolegialne.
§ 21

1. W Banku funkcjonuje system zarzadzania.

2. System zarzadzania stanowi zbior zasad i mechanizméw odnoszacych si¢ do procesow
decyzyjnych zachodzacych w Banku oraz do oceny prowadzonej dziatalno$ci Banku.
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10.

. System zarzadzania obejmuje procedury anonimowego zgtaszania Prezesowi Zarzadu, a w

szczegblnych przypadkach — Radzie Nadzorczej, naruszen prawa oraz obowigzujacych w
Banku procedur i standardéw etycznych.

. Wramach procedur, o ktorych mowa w ust. 3 powyzej, Bank zapewnia pracownikom, ktorzy

zglaszaja naruszenia, ochron¢ co najmniej przed dziataniami o charakterze represyjnym,
dyskryminacja lub innymi rodzajami niesprawiedliwego traktowania.

. W ramach systemu zarzadzania w Banku funkcjonuje co najmnie;j:

a) system kontroli wewngtrznej,

b) system zarzadzania ryzykiem.

. Zarzad projektuje, wprowadza oraz zapewnia dziatanie systemu zarzadzania.

. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzeniem systemu zarzadzania oraz ocenia

adekwatno$¢ i1 skuteczno$¢ tego systemu.

. Zadaniami systemu zarzadzania ryzykiem sg identyfikacja, pomiar lub szacowanie, kontrola

oraz monitorowanie ryzyka wystepujacego w dziatalno$ci Banku stuzace zapewnieniu
prawidtowos$ci procesu wyznaczania i realizacji szczegdtowych celow prowadzonej przez
Bank dziatalnosci.

. Cele systemu kontroli wewnetrznej obejmujg zapewnienie:

a) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku,

b) wiarygodnosci 1 prawidlowosci  sprawozdawczosci  finansowej,  procedur
administracyjnych 1 ksiggowych oraz rzetelnego raportowania wewngtrznego i
zewnetrznego,

C) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem,

d) zgodnosci dziatania Banku z powszechnie obowigzujagcymi przepisami prawa,
regulacjami wewnetrznymi 1 przyjetymi przez Bank standardami rynkowymi oraz z
uwzglednieniem rekomendacji nadzorczych.

Na system kontroli wewnetrznej sktadajg sie:

a) funkcja kontroli majgca za zadanie zapewnienie wiasciwego funkcjonowania oraz
przestrzegania mechanizmoéw kontrolnych dotyczacych w szczegodlnosci zarzadzania
ryzykiem i obejmujaca wszystkie jednostki organizacyjne Banku odpowiedzialne za
realizacj¢ zadan przypisanych tej funkcji,

b) jednostka ds. zgodnosci majgca za =zadanie, we wspOlpracy z jednostkami
organizacyjnymi Banku, identyfikacj¢, oceng, kontrole i monitorowanie ryzyka braku
zgodnosci dziatalnosci Banku z powszechnie obowigzujagcymi przepisami prawa,
regulacjami wewngtrznymi Banku, przyjetymi przez Bank standardami rynkowymi, oraz
z uwzglednieniem rekomendacji nadzorczych, a takze przedstawianie raportow w tym
zakresie,
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11.

C) niezalezna jednostka audytu wewnetrznego, majaca za zadanie regularne badanie i oceng,
w sposoOb niezalezny i obiektywny, adekwatnosci, skutecznosci 1 efektywnosci systemu
zarzadzania ryzykiem, systemu kontroli wewnetrznej, z wylaczeniem komorki audytu
wewnetrznego.

W Banku funkcjonuja mechanizmy zapewniajagce niezalezno$¢ komorki audytu
wewngtrznego oraz komorki do spraw zgodnosci.

§ 22

. Regulacje wewngetrzne Banku uchwalajg lub wydaja:

a) organy Banku,
b) poszczegodlni cztonkowie Zarzadu,

c) kierujacy jednostkami organizacyjnymi.

. Zakres i zasady wydawania regulacji wewnetrznych przez Zarzad Banku i osoby, o ktorych

mowa w ust. 1 pkt b) i ¢), okreslone sg odrebnie w przepisach wewnatrzbankowych.

. Regulacje wewngtrzne Banku obejmuja w szczegoélnosci takie akty normatywne jak

uchwaly, zarzadzenia, ogdlne warunki, regulaminy, instrukcje i komunikaty.

V. KAPITAL ZAKEADOWY I AKCJE BANKU

§ 23

Kazda akcja Banku daje prawo do jednego glosu. Akcje zatozycielskie Banku nie beda
uprzywilejowane ani ograniczone.

§ 24

1. Kapital zaktadowy Banku wynosi 130.000.000 zt (sto trzydziesci milionow ztotych) 1 dzieli

si¢ na 130.000.000 (sto trzydziesci milionow) rownych i niepodzielnych akcji imiennych o
wartosci nominalnej 1 zt (jeden ztoty) kazda akcja, w tym:

1) 40.000.000 (czterdziesci milionéw) akcji serii A,
2) 17.000.000 (siedemnascie miliondw) akcji serii B,
3) 33.000.000 (trzydziesci trzy miliony) akcji serii C,
4) 40.000.000 (czterdziesci milionow) akcji serii D.

Akcje zalozycielskie w liczbie 40.000.000 (czterdziesci miliondow) oznacza si¢ jako akcje
seril A, za$ akcje z kolejnych emisji odpowiednio nastepnymi literami alfabetu.
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§ 25

1. Akcje moga by¢ umarzane poprzez obnizenie kapitalu zakladowego (umorzenie
dobrowolne), co wymaga zgody Komisji Nadzoru Finansowego.

2. Sposob 1 warunki umorzenia okresla kazdorazowo Walne Zgromadzenie w uchwale o
umorzeniu akcji.

3. W zamian za akcje umarzane Bank moze wydawaé $wiadectwa uzytkowe, na warunkach
okreslonych przez Walne Zgromadzenie.

V1. FUNDUSZE BANKU, GOSPODARKA FINANSOWA I PODZIAL ZYSKU.

§ 26
1. Gospodarka finansowa Banku prowadzona jest w oparciu o roczne plany finansowe,
przyjmowane przez Zarzad i zatwierdzane przez Rad¢ Nadzorcza, zgodnie z przepisami
obowigzujacego prawa.

2. Szczego6lowe zasady gospodarki finansowej Banku okresla Zarzad Banku.

§ 27
1. Funduszami wiasnymi Banku s3:
a) wplacony i zarejestrowany kapitat zaktadowy,
b) kapitat zapasowy,
c) kapitaly rezerwowe,
d) fundusz ogdlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalno$ci bankowej,
e) niepodzielony zysk z lat ubiegtych,
f) fundusze specjalne dopuszczalne prawem.
2. Kapital zapasowy tworzy si¢ z odpisow z zysku netto oraz nadwyzki ceny obejmowanych
akcji nad ich warto$cig nominalng po pokryciu kosztéw emisji akeji.
Na kapitat zapasowy przelewa si¢ co najmniej 8% zysku za dany rok obrotowy, dopdki
kapitat ten nie osiggnie co najmniej jednej trzeciej kapitatu zaktadowego. Do kapitatu
zapasowego wplywaja rowniez doptaty, ktore uiszczaja akcjonariusze w zamian za
przyznanie szczegdlnych uprawnien ich dotychczasowym akcjom, o ile te doptaty nie beda

uzyte na wyrownanie nadzwyczajnych odpisow lub strat.

3. Kapitat zapasowy w cze$ci przekraczajacej 1/3 wysokosci kapitalu zaktadowego moze by¢
przeznaczony na podwyzszenie kapitalu zaktadowego.
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10.

W granicach okreslonych w ust. 3 kapitat zapasowy moze by¢ przeznaczony takze na inne
cele.

O uzyciu kapitalu zapasowego oraz kapitatu rezerwowego decyduje Walne Zgromadzenie,
ktore okresla roéwniez taczng kwotg, jaka z kapitalu zapasowego oraz z kapitatu
rezerwowego - stosownie do postanowien ust. 4 i 8 - moze by¢ uzyta. W braku odmiennych
postanowien uchwaly Walnego Zgromadzenia, szczegdlowe zasady uzycia kapitatu
zapasowego oraz rezerwowego ustala Rada Nadzorcza.

Kapital zapasowy, w wysokosci jednej trzeciej kapitatu zakladowego, moze by¢ uzyty
jedynie na pokrycie straty wykazanej w sprawozdaniu finansowym.

Kapitaty rezerwowe oraz fundusz ogdlnego ryzyka tworzone sg z odpisow z zysku netto.

Kapitaty rezerwowe moga by¢ przeznaczone na pokrycie strat wykazanych w rachunku
wynikow lub niepokrytej straty z lat ubiegtych, na wyptate dywidendy, na nabycie akcji
wlasnych w przypadkach, o ktéorych mowa w art. 362 § 1 pkt 1 i 2 Kodeksu spotek
handlowych oraz na inne cele stosownie do uchwat Walnego Zgromadzenia; nabycie akcji
whasnych w przypadku, o ktorym mowa w art. 362 § 1 pkt 1 1 2 Kodeksu spotek handlowych
wymaga zgody Komisji Nadzoru Finansowego.

Fundusz ogolnego ryzyka przeznaczony jest na pokrycie niezidentyfikowanych ryzyk
dziatalnosci bankoweyj.

Walne Zgromadzenie moze tworzy¢ i znosi¢ fundusze specjalne dopuszczalne prawem.

§ 28

Zysk netto Banku przeznacza si¢ na postawie uchwaly Walnego Zgromadzenia, ktora wskazuje
wysokos$¢ odpisow na poszczegdlne cele, na:

a) kapital zapasowy,

b) kapitat rezerwowy,

c) fundusz ogdlnego ryzyka na niezidentyfikowane ryzyko dziatalno$ci bankowej,
d) dywidend¢ na rzecz akcjonariuszy,

e) inne fundusze specjalne,

f) inne cele.

§ 29

Zarzad Banku jest upowazniony do wyptaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy na koniec roku obrotowego, jezeli Bank posiada srodki wystarczajace na wyptate
oraz zatwierdzone sprawozdanie finansowe za ubiegly rok obrotowy wykazuje zysk. Wyptata
zaliczki na poczet dywidendy wymaga zgody Rady Nadzorczej oraz uzgodnienia z Komisjg
Nadzoru Finansowego. Zaliczka na poczet przewidywanej dywidendy moze stanowi¢ najwyzej
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potowe zysku Banku osiggnigtego od konca poprzedniego roku obrotowego, wskazanego w
sprawozdaniu finansowym zbadanym przez bieglego rewidenta, powickszonego o kapitaly
rezerwowe utworzone z zysku, ktérymi w celu wyptlaty zaliczek moze dysponowad Zarzad
oraz pomniejszonego o niepokryte straty i akcje witasne.
§ 30
1. Bank prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie z Migdzynarodowymi Standardami Rachunkowosci,
Miegdzynarodowymi Standardami Sprawozdawczos$ci Finansowej oraz zwigzanymi z nimi
interpretacjami ogloszonymi w formie rozporzadzen Komisji Europejskiej, a w zakresie
przez nie nieuregulowanym zgodnie z krajowymi standardami rachunkowosci.

2. Polityke rachunkowos$ci Banku okresla Zarzad Banku.

§ 31
1. Roczne sprawozdanie finansowe oraz roczne sprawozdanie z dziatalnosci Banku powinny
by¢ sporzadzone w ciggu trzech miesigcy po zakonczeniu roku obrotowego i przedtozone
przez Zarzad Banku Radzie Nadzorczej.
2. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

3. Roczne sprawozdanie finansowe wraz z corocznym sprawozdaniem z dzialalnosci Banku,
Zarzad Banku przedktada Walnemu Zgromadzeniu.

VIL. POSTANOWIENIA KONCOWE.

§ 32
Obowigzkowe ogloszenia Banku dokonywane beda, w zakresie okreslonym prawem, w

Monitorze Sagdowym 1 Gospodarczym. Jezeli prawo wymaga ponadto ogloszenia w pismie,
zamieszczane ono bedzie w dzienniku Rzeczpospolita.

§ 33

We wszystkich sprawach nieprzewidzianych w Statucie maja zastosowanie przepisy
obowigzujacego prawa.
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